
 

 

 

INICIATIVA NA PODPORU ZAMĚSTNANOSTI MLÁDEŽE V MSK 

 

V uplynulém období od 1. 7. 2018 – 31. 10. 2019 realizovala EUROTOPIA.CZ,o.p.s. 
projekt Iniciativa na podporu zaměstnanosti mládeže v MSK.  

Hlavním cílem projektu bylo navýšit zaměstnanost a zaměstnatelnost mladých lidí do 
29 let věku v Moravskoslezském kraji, kteří byli dlouhodobě nezaměstnaní. 

Specifickým cílem projektu bylo zaměřit se na výběr těchto osob (především 
neevidovaní na ÚP) a následnou individuální péči (poradenstvím, vzděláváním, 
tréninkovou prací), tak aby byli schopni získat pracovní návyky a zapojit se na trh 
práce. 

Cílem projektu bylo zvýšení zaměstnanosti mladých lidí, kteří nebyli v procesu 
vzdělávání nebo v profesní přípravě, kteří byli dlouhodobě nezaměstnaní nebo 
neaktivní. 

Cílovou skupinou byli neaktivní mladí lidé do 29 let – takoví lidé, kteří byli vedeni v 
evidenci uchazečů o zaměstnání nejméně 5 měsíců, anebo kteří byli zcela mimo 
systém. 

Projekt byl realizován v regionu Odersko a Vítkovsko. Jaký přínos měl projekt pro 
klienty? Dodal klientům jistotu. Přispěl ke zvýšení sebevědomí klientům, kvalifikaci, 
komunikačních schopnosti, sebeprosazení. Klienti nalezli legální práci, vložili do svého 
života režim. Přestali být závislí na sociální dávkách a začali řešit svojí dluhovou 
problematiku.  

Jaký měl projekt přínos pro region? V regionech se zvýšila zaměstnanost, snížila se 
nelegální práce a snížil se počet mladých lidí v evidenci na úřadu práce. 

 


