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O ORGANIZACI

EUROTOPIA Opava o.p.s. patfi mezi nestatni neziskové
organizace. Sidlo této obecné prospéSné spole¢nosti je v Opavé.
Organizace byla zalozena s cilem poskytovat sluzby, které se tykaji oblasti
prevence socialné patologickych jevl u déti a mladeze. Kromé poskytovani
sociélnich sluzeb a volno¢asovych aktivit se vénuje oblasti vzdélavani déti,
mladeze a dospélych. V opavském regionu pusobi od roku 1999.

Cile ¢innosti

o Nabidka programt prevence socialné patologickych jevl v regionu

¢ Nabidka moznosti alternativniho traveni volného ¢asu déti

e Podpora procesu vzajemného souziti a porozuméni déti z rizikovych
skupin

¢ Projekt regionalniho muzea Joy Adamsonové s ndvaznymi aktivitami

Hlavni €innosti

Nizkoprahovy klub Modréa kocka

e Volnocasoveé aktivity pro déti a mladez

e Pobyty a vylety

¢ Regionalni muzeum Joy Adamsonové s navaznymi aktivitami

HODNOTICi ZPRAVA ZA ROK 2006

V roce 2006 proSla organizace velkymi zmeénami. Probéhly
zejména v personalnim obsazeni - zcela se obménil tym pro praci
v nizkoprahovém zafizeni. Zmény lofiského roku se vSak nedotykaly pouze
lidi, ale také prostor. Klub Modra Koc¢ka byl pfestéhovan na Hradeckou
ulici. V8echny uvedené zmeény pfispéji k rozvoji klubu a jeho aktivit.

V prdbéhu minulého roku byl Uspésné realizovan projekt Mozaika,
ktery navazoval na predchozi léta a aktivity. Podafilo se nam jej doplnit
nékolika rozsifujicimi a ndvaznymi projekty.

Tento rok byl vyznamny také zahajenim dal$i faze v realizaci
projektu Muzea Joy Adamsonové.

Rok 2006 prfinesl spoustu zajimavych moznosti. NaSe organizace
rozvinula spolupraci s mnoha institucemi zejména v soukromém sektoru.
Organizace se zapojila do projektu komunitniho planovani v Opavé v ramci
pracovni skupiny pro rodinu a déti a v ramci skupiny pro narodnostni
mensiny. Podafilo se nam také ziskat nékolik novych moznosti pro
spolupréci s donory. Obménéné pracovni tymy v pribéhu roku prochazely
supervizi a doplfiovaly své vzdélani novymi vzdélavacimi programy.

V8echny zmény byly smérovany tak, aby pfispély k efektivnéjSimu

feSeni problematiky prevence socialné patologickych jevi u déti a
mladeze.




NiZKOPRAHOVY KLUB
MODRA KOCKA

Na Uvod si pfipomeneme par zé&kladnich informaci. Klub Modra
kocka je nizkoprahové zafizeni pro déti a mladez (NZDM).

Cilovou skupinou jsou
vSechny déti a mladez v Opavé ve
véku od 6ti do 15ti let. Klub je uréen
predevSim détem, které =zazivaji
nepfiznivé sociélni situace (konfliktni
spolecenské situace, obtizné Zivotni
udalosti, omezujici Zivotni podminky)
nebo jsou jimi ohrozeny. Sluzby jsou
zaméfené na  déti ohrozené
spole¢ensky nezadoucimi jevy, které
nenavstévuji zajmové krouzky ani jiné
organizované akce a svUj volny ¢as nej¢astéji travi na ulici. Jedna se o déti
a mladez se zvySenym rizikem poruch chovani, delikventniho chovani,
nefunkénosti rodiny, zavadové party nebo napf. experimentovani s drogami.

S maj o Ank

Poslanim klubu je usilovat o socialni
zaclenéni a  pozitivni  zménu
v zivotnim zplsobu déti a pfedchazet
tak jejich socialnimu vylouceni.

JednodusSeji fe€eno je Modré kocka nizkoprahové zafizeni pro déti
do 15ti let, které jim nabizi pomoc a podporu pfi feSeni obtiznych zivotnich
situaci a prostor pro smysluplné traveni volného ¢asu.

Cilem klubu je détem

e nabidnout pomoc a podporu pfi zvladani obtiznych zivotnich
situaci - vytvaret podminky k feSeni jejich nepfiznivé situace

e nabidnout bezpeény prostor pro traveni volného €asu - zabezpedit
nezbytnou psychickou, fyzickou, pravni a socialni ochranu béhem
pobytu v zafizeni a podminky pro realizaci osobnich aktivit

e realizovat preventivni programy a tim snizovat riziko trestné
¢innosti

e umoznit integraci déti z rdznych skupin — podporovat socialni
zaclenéni do skupiny vrstevnikd i do spole€nosti, véetné zapojeni
do déni mistni komunity

e zabezpecit zvySeni socialnich schopnosti a dovednosti

Klub se snazi minimalizovat mozna rizika souvisejici se zpusobem
zivota déti, umoznit jim Iépe se orientovat v jejich socialnim prostfedi a
vytvaret podminky, aby v pfipadé zajmu mohly feSit svoji nepfiznivou
socialni situaci.

Klub je nyni otevien v novych prostorach na Hradecké ulici 16
v 1. patre. Nachazi se v budové, kde sidli vice organizaci zamérenych na
prevenci socialné patologickych jevd. Kromé klubovny ke klubu patfi
kancelar spojend s ,terapeutickym koutkem® a socialni zafizeni. V klubu
v souCasné dobé pracuji tfi pracovnici. Na ¢innosti se podileji takeé
dobrovolnici. Klubovna je oteviena v pondéli, utery a ve étvrtek od
14:00 do 18:00.



Zakladem nizkoprahovych sluzeb
je vytvofeni vztahu mezi détmi a
pracovniky prostfednictvim volnogasovych
aktivit, coz pozitivné pfispiva k feSeni
obtiznych Zivotnich situaci, do kterych se
déti dostavaji. Dulezitou roli hraje kontaktni
préace, jejimz cilem je vytvofit dostatec¢nou
vzajemnou duavéru a podminky pro
rozvijeni kontaktu a poskytovani dalSich
sluzeb. Jeji soucasti je hledani a
upeviovani hranic komunikace s klientem
a kultivovani jeho schopnosti vyjadfit své potfeby a naucit se vyuzivat
existujici nabidky sluzeb. Kontaktni prace ma nej¢astéji podobu rozhovoru.
Pracovnici klubu nabizeji sociélni sluzby jako zékladni sociélni poradenstvi,
vychovné, vzdélavaci a aktivizacni Cinnosti, zprostfedkovani kontaktu se
spole¢enskym prostfedim nebo pomoc pfi uplatnéni prav a opravnénych
zajmu a pfi obstaravani osobnich z&lezitosti. Pracovnici tedy pfipravuji
programy (viz. volnocasové aktivity) zaméfené na vychovné a vzdélavaci
¢innosti, povidaji si s détmi o jejich problémech, poskytnou radu, nabidnou
ditéti mozné zplsoby feSeni daného problému a sezndmi ho s pfipadnymi
dasledky jeho rozhodnuti, vyhledaji pro né potfebné informace nebo
zprostfedkuji naslednou péci. Pro davérné rozhovory bude k dispozici
"terapeuticky koutek" - prostor, kde si mohou déti s pracovnikem nerusené
popovidat.

Centrem volno€asovych aktivit je
klubovna, kde déti mohou travit svij
volny ¢as bez rozdilu véku, zajmu, barvy
pleti a schopnosti. Klub jim nabizi
volnoCasové aktivity - napf. stolni tenis,
elektronické Sipky, stolni fotbal a jiné
spolecenské a stolni hry, knizky, poslech
hudby, tanec¢ni prostor, vytvarné ateliéry,
prostor a pomoc pro Skolni pfipravu
(doucovani), zabavné (Kockodance,
Maskarni veseleni), vzdélavaci (Vypravy
za poznanim) a tvaréi programy, sportovni klani (turnaj ve stolnim tenisu) a
soutéze (o pexesového krale). Déti maji moznost za pomoci pracovnikd
realizovat své napady a rozvijet své dovednosti. Programy pfipravované
pracovniky nabizeji pfilezitost k sebepoznani a podporuji aktivni pfistup
k vlastnimu zivotu. Hry a techniky jsou voleny se zaméfenim na rozvoj
pohybovych schopnosti a zlepSeni komunikaénich dovednosti.
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Déti se zaroven uci spolupraci ve skupiné vrstevnikll a vzajemné
toleranci. Cinnost klubu se vzajemné dopliuje spolu s volno¢asovymi a
preventivnimi programy.

Vlonském roce jsme  rozsifili  spolupraci s ostatnimi
nizkoprahovymi kluby v kraji. Stali jsme se €leny pracovni skupiny NZDM
Moravskoslezského kraje. Skupina se schazi pravidelné jednou mésicné
v nékterém z klubd a pracuje na aktuélnich problémech. V lofiském roce
byla nejaktualnéjsi problematika zavadéni standardl kvality sociélnich
sluzeb. Organizace se pfipravovala na povinnou registraci klubu jako
socialni sluzby a zavadéni standardu je jednou z jejich podminek. Kromé
toho maji pracovnici ve skupiné moznost poznat zpGsob prace v ostatnich
zafizenich a Cerpat ze zkuSenosti jinych.

Diky Ucasti v pracovni skupiné jsme se podileli na pfipravé
koncertu v ramci Turné pro nizkoprahy. Konal se v listopadu ve sportovni
aréné a vystupovaly na ném skupiny Autopilot, Wohnout a TFi sestry.
Vsichni si nad8ené zazpivali pfi vystoupeni Jaroslava Uhlife. Koncert se
vydafil, na parketu se bavilo pfes 2000 navstévniki. Céast vytéZku
z koncertu byla rozdélena mezi zucastnéné kluby — nakoupili jsme za né
nové vybaveni do Modré Kocky.

Lorisky rok byl pro Modrou Koéku zlomovym meznikem.
VSechny zmény vSak zdarné zvladla a uz ted ma v hlavé spoustu
dalsich napada...




VOLNOCASOVE
AKTIVITY o
PRO DETI A MLADEZ

Eurotopia Opava o.p.s. nabizi
rozmanité programy a ¢innosti v ramci
volnoCasovych aktivit pro déti a
mladez. Jsou uréeny hlavné détem
ohrozenym socialné patologickymi
jevy a détem ze socialné vylou¢eného
prostfedi. Pofadame je ve spolupraci s rliznymi organizacemi, socialnimi
kuratory, pedagogy a dalSimi odborniky. Obvykle navazujeme na vystupy
z terénni prace, z ¢innosti v klubu a poznatky z preventivnich program.
Navzajem je dopliiujeme s ostatnimi projekty realizovanymi organizaci.

Zakladni nabidka aktivit:

Vytvarné ateliéry: pod vedenim zkuSené a Sikovné lektorky vyradbime
drobné darky a zkousime rdzné vytvarné techniky

Sportovni aktivity: hrajeme nejriznéj$i turnaje, lezeme po skalach,
jezdime na konich, pfedevsim v letnim obdobi

Zabavné a tvarci programy: poradame MikulaSskou nadilku ve spolupraci
s FOD a MMO Opava, karnevalové veseleni, diskotéky apod.

POBYTY

V loriském roce  jsme
realizovali kratkodobé zazitkové
pobyty i delSi letni a zimni tabory.
Snazili jsme se détem nabidnout
alternativu trdveni volného ¢&asu
v dobé prazdnin, vytrhnout je ze
zavadového prostfedi v parté apod.
NaSe pobyty jsou zaméfené na
procvicovani nékterych socialnich

dovednosti, praci v kolektivu i rozvoj samostatnosti a zodpovédnosti. Déti
se uci sebepoznani, zvySovani tolerance k ostatnim apod. Programy na
pobytech jsou strukturované, pfinaSeji moznost nacvicit reakce jednotlivcu
pii zatézovych situacich.

Zazitkové pobyty pro déti a
mladez zrizikovych skupin jsme
realizovali ve spolupraci se
socialnimi  kuratory. Pobytd se
zUCastnily déti navstévujici klub,
déti z détskych domovi Opava,
Melé¢, Lichnov, déti z Klokanku
Dolni BeneSov, klienti opavskych
pobocek SVP a FOD. V roce 2006
probéhlo 6 vikendovych akci,
kterych se zUCGastnilo 93 déti a
mladych lidi.

V roce 2006 jsme realizovali tyto pobytové akce:

Expedice YETTI 5.—11.3. 18 déti
Zahadné zmizeni rytife Filipina 12. - 16. 4. 11
Ze sedel na skaly 9.—-11.6. 10
Na jantarové stezce 7.-14.7. 16
O poklad kréale skFitkt 5. —18.8. 19
Tajemstvi ducha Andélské Hory 26.—-29.10. 19

Navstivili jsme Travnou u Javornika, Kruzberk, Filipovice a Andélskou
Horu.
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REGIONALNi MUZEUM JOY ADAMSONOVE
S NAVAZNYMI AKTIVITAMI

Vroce 2006 pokracovaly pfipravné prace spojené se zfizenim
muzea Joy Adamsonové v Opavé. Cilem pracovnikd organizace bylo nalézt
dalsi kopie dokumentl a historickych fotografii rodiny Joy Adamsonové,
které se kdysi nachazely v malém rodinném muzeu na bfehu Kruzberské
prehrady na Opavsku, ale které byly po pozaru po¢atkem devadesatych let
nenavratné zniceny.

Tento cil se podafilo splnit. Navstivili jsme pfibuzné Joy
nam ziskat jak dokumenty, tak fotografie. Navic predstavitelé londynské
nadace spravujici dédictvi Joy Adamsonové se rozhodli ocenit nase Usili
sméfujici k vytvofeni muzea a vénovali nam ¢tyfi rodinné alba plna fotografii
Joy Adamsonové z doby jejiho détstvi i mladi, které stravila na Opavsku.
Soucasné nédm veénovali originaly zdafilych kreseb vytvofenych matkou
slavné rodacky, z nichz je patrné, Ze Joy Adamsonova, ktera se jako
spisovatelka proslavila i jako malitka, zdédila svij vytvarny talent po své
matce.

b
Paralelné probihal sbér materidld v Keni a to ve spolupraci
s Keriskou spravou nérodnich parkd. Pro UCely muzea jsme zajistili
dokumenty vztahujici se k narodnim parkim, které Joy Adamsonova
pomé&hala zaloZit a kde navracela do divoké pfirody lvici Elsu, gepardici
Pippu nebo levhartici Penny. Jedna se o narodni parky Meru, Samburu,
Shaba, Hell’s Gate a Kora.

Pracovnici organizace se rovnéz po cely rok nednavné vénovali
propagaci slavné opavské rodacky i jejich Uspéchl a to prostfednictvim
prednasek nebo ¢lanka v tisku. 10

SPOLUPRACULJICI INSTITUCE A ORGANIZACE

Areka ZO CSOP
Détsky domov Melé
Détsky domov Opava
Détsky domov Lichnov
Econnect
Eurotopia o.p.s. (Orlické Zahof)
Fond ohrozenych déti Opava
Klokanek Dolni BeneSov
Nizkoprahovy ,Club Legal*
Magistrat mésta Opavy
Mendelovo gymnézium
Moravskoslezsky kraj
PPP Opava
Mgr. Lubomir Smékal
Obcanské sdruzeni Setkavani
Specialni Skoly a Skolska zafizeni pfi zdravotnickych zafizenich v Opavé
Stredisko vychovné péce v Opavé
Z&kladni Skola Dvorakovy sady Opava

SPONZORI

IVAX
Hewlett — Packard
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FINANCNIi ZPRAVA

Rozvaha

Aktiva 219 tis. Pasiva 219 tis.
Pohl. za upsany zakl.kapital 0 Vlastni kapital -102 tis.
Dlouhodoby majetek 0 Zakladni kapital 0
Dlouhodoby nehmotny maj. 0 Kapitalové fondy 0
Dlouhodoby hmotny maj. 0 Rezervni fond, fondy ze zisku 0
Dlouhodoby finanéni maj. 0 Vysl. hospodareni min.let -112 tis.
ObéZzna aktiva 219 tis. Vysl.hospodareni bézného U¢. 10
Zasoby 0 Cizi zdroje 321 tis.
Dlouhodobé pohledavky 0 Rezervy 0
Kratkodobé pohledavky 9 tis. Dlouhodobé zavazky 0
Kratkodoby finanéni maj. 200 tis. Kratkodobé zavazky 321 tis.
Casové rozliseni 0 Bankovni Gvéry a vypomoci 0
Casové rozlieni 0

WM‘

nadace rozvoje
obéanské spoleénosti

‘ Moravskoslezsky
kraj

SNADACE

CESKE SPORITELNY

VAR

| Nadace
Vodafone
Ceska republika

Nadace 02

Vysledovka
Naklady 1.119 tis.
Spotfeba materialu 110 tis.
- evidovany material 26 tis.
- kancelarské potreby 8 tis.
- Udrzba 3 tis.
- ostatni (potraviny, odmény, &ist. prostf. ...) 73 tis.
Spotreba energii 36 tis.
- elektfina 31 tis.
- vodné, stoéné, plyn 5 tis.
Opravy a udrzovani 4 tis.
- opravy 4 tis.
Sluzby 257 tis.
- cestovné 81 tis.
- kopirovani 9 tis.
- postovné 4 tis.
- telefonni poplatky 59 tis.
- fotoprace 4 tis.
- UCetnictvi a administrace, fundreising 20 tis.
- ndjemné 54 tis.
- ostatni sluzby ( supervize, Skoleni, internet..) 26 tis.
Mzdové naklady 706 tis.
- mzdy 332 tis.
- ostatni osobni naklady 197 tis.
- odvody soc. a zdrav. pojisténi 165 tis.
- zakonné soc. naklady 12 tis.
Dané a poplatky 6 tis.
- spravni poplatky 3 tis.
- bankovni poplatky 3 tis.
Ostatni naklady 0 tis.
Vynosy 1.129 tis.
Prijmy za Cinnost 1.086 tis.
- UCastnické poplatky 48 tis.
- od organizaci 1.038 tis.
Prijaté Groky 0
Sponzorské dary 43 tis.
HOSPODARSKY VYSLEDEK - ZISK 10 tis.
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Zdroje

Rozpocet spoleénosti EUROTOPIA Opava
pro rok 2007

MPSV 469 300,-
MSK 87 790,-
SMO 385 000,-
Uroky 400,90

Sponzorské dary 43 000,-
SMO - prevence 45 536,-
Nadace a fondy 50 000,-
Ucastnické poplatky 47 600,-

1128 627,-

42%

8%

Zdroje financovani 2006

O MPSV

m MSK

O SMO

0 Uroky

W Sponzorské dary
O SMO-prevence
W Nadace a fondy

0 Ugastnické poplatky

Polozka Rozpocet 2006 Skutecnost 2006 Rozpocet 2007
Naklady 1298 500,00 K&| 1118 800,00 K& 996 400,00 K&
Material 132 900,00 K& 109 700,00 K& 115 400,00 K&
- evidovany materidl 8 000,00 K& 25 600,00 K& 25 000,00 K&
- kancel. potieby 14 500,00 K& 8 400,00 K& 7 000,00 K&
- vytvarny, sportovni mat. 30 900,00 K& 10 800,00 K& 8 000,00 K&
- potraviny 65 000,00 K& 44 200,00 K& 55 000,00 K&
- ostatni 14 500,00 K& 20 700,00 K& 20 400,00 K&
Spotieba energii 28 400,00 K& 35 700,00 K& 12 000,00 K&
- elektfina 23 000,00 K& 31.200,00 K& 6 000,00 K&
- vodné, sto¢né, plyn 5 400,00 K& 4 500,00 K& 6 000,00 K&
Sluzby 402 000,00 K& 262 300,00 K& 404 000,00 K&
- opravy a udrzba 28 600,00 K& 4 200,00 K& 4 000,00 K&
- kopirovani 4 200,00 K& 8 600,00 K& 7 000,00 K&
- postovné 6 800,00 K& 4 200,00 K& 5 000,00 K&
- telefonni poplatky 47 600,00 K& 58 600,00 K& 55 000,00 K&
- cestovné, dopravné 108 600,00 K& 81 200,00 K& 85 000,00 K&
| - ndjemné 126 000,00 K& 53 700,00 K& 60 000,00 K&
- fotoprace, propagace 6 500,00 K& 4 400,00 K& 5 000,00 K&
- administrace, fundrising 40 000,00 K& 20 000,00 K& 160 000,00 K&
- ostatni sluzby (Skoleni ...) 33 700,00 K& 27 400,00 K& 23 000,00 K&

Osobni naklady

726 200,00 K&

705 500,00 K&

460 000,00 K¢

- mzdy

412 600,00 K&

331 700,00 K¢

253 000,00 K¢

V obdobi let 1999 — 2006 jsme pripravili a

realizovali:

X3

8

X3

8

17 letnich a pfiméstskych tabort

X3

8

X3

8

37 jednodennich poznavacich vyletl a akci
99 ostatnich volno€asovych aktivit — vytvarnych ateliérq,

22 vikendovych a prazdninovych zazitkovych pobytd

sportovnich programu, zabavnych program, videoprojekci atd.
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- ostatni osobni naklady 124 400,00 K& 196 900,00 K& 85 000,00 K&
- odvody 165 200,00 K& 164 900,00 K& 102 000,00 K&
- zakonné soc. néklady 24 000,00 K& 12 000,00 K& 20 000,00 K&
Dané a poplatky 5 000,00 K& 5 600,00 K& 5 000,00 K&
- dané 0,00 K& 0,00 K& 0,00 K&
- spravni poplatky 1.000,00 K& 2 600,00 K& 2 000,00 K&
- bankovni poplatky 4 000,00 K& 3 000,00 K& 3.000,00 K&
- penale a pokuty 0,00 K& 100,00 K& 1.000,00 K&
Ostatni 4 000,00 K& 0,00 K& 0,00 K&
Vynosy 1310 200,00 K&| 1128 600,00 K& 996 400,00 K&
Pfijmy za ginnost 1254 200,00 K& 1 085 200,00 K& 971 000,00 K&
- MPSV 660 200,00 K& 469 300,00 K& 430 000,00 K&
- SMO 385 000,00 K& 385 000,00 K& 400 000,00 K&
- SMO - Prevence 0,00 K& 45 500,00 K& 45 000,00 K&
- MSK 80 000,00 K& 87 800,00 K& 91 000,00 K&
- nadace a granty 75 000,00 K& 50 000,00 K& 172 000,00 K&
- Ugastnické poplatky 129 000,00 K& 47 600,00 K& 50 000,00 K&
Sponzorské dary 55 000,00 K& 43 000,00 K& 25 000,00 K&
Uroky 1.000,00 K& 400,00 K& 400,00 K&
Ostatni zdroje 5 000,00 K& 0,00 K& 0,00 K&




CiLE NA ROK 2007

Vroce 2007 chceme nadale
pokracovat v nabidce poskytovanych
sluzeb a soustavné pracovat na
zvySovani jejich kvality. Klub Modra
ko¢ka sidli v novych prostorach.
Budeme se snazit navdzat na dobrou
praxi z minulych let a vytvofit pro déti
zajimavé a bezpetné misto pro
setkavani, jehoz soucasti budou také
volnocasové aktivity a socialni sluzby.

Dalsim zcild je pokraGovani v realizaci projektu interaktivniho
Muzea Joy Adamsonové za podpory spolupracujicich organizaci. Mimo to
planujeme nékolik vystav v Moravskoslezském kraji doprovazenych
besedami a doprovodnymi akcemi.

Prdbéznym cilem jsou d¢innosti spojené se zavadénim nového
Zakona o socialnich sluzbach — chceme si podat zadost o registraci
socialnich sluzeb, které realizujeme.

V roce 2007 budeme i nadéle spolupracovat s nasimi partnerskymi
organizacemi a tuto spolupréci rozvijet.

V neposledni fadé budeme dale vyvijet strategie hledani a
ziskavani financnich zdroju pro podporu €innosti organizace. A to nejen
z vefejnych zdrojli a ze zdroji EU, ale budeme hledat zplsoby a cesty
spoluprace také s ostatnimi donory.

Dékujeme vsem institucim a nadacim
za poskytnute dotace, podporu nasi ¢innosti a
projevenou duvéru.

Zvlasté dékujeme pracovnikiim organizace,
externim spolupracovnikum, dobrovolnikiim a
spolupracujicim institucim.

Bez jejich podpory, pomoci a porozuméni
by nebylo mozZné néktereé ¢innosti realizovat.
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ORGANIZACNi STRUKTURA SPOLECNOSTI

Mgr. Zuzana Beranova
(pfedsedkyné spravni rady)
MUDr. Jitka Bolkova
Mgr. Pavlina Smékalova

SPRAVNi RADA

REDITEL DOZORCI RADA
SPOLECNOSTI Ingr. Martin Beran
Mgr. Petra Smékalova Ing. David Hlousek

Ing. Pavel Chrzibek

Odborna garance a supervize: Mgr. Lubomir Smékal
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DULEZITE INFORMACE

Nazev organizace:
EUROTOPIA Opava o.p.s.

Pravni forma:
Obecné prospésna spolec¢nost

ICO, registrace:
258 52 345, KOS v Ostravé 23.2.2000,
oddil O, viozka 112

. Bankovni spojeni:
CSOB, pobocka Opava,
¢€. u.: 163 787 899 / 0300

Statutarni zastupci:
Mgr. Petra Smékalova, Mgr. Zuzana Beranova

Adresa organizace:
17. listopadu 6, 747 06 Opava

Telefon, fax:
608 883 618, 774 063 618, 553 653 034

E-mail:
opava@eurotopia.cz

Vydala EUROTOPIA Opava o.p.s. v roce 2007



